FABIO SILVA
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9 fabio@transformalbrasil.com.br

@ Habilidades

Gerenciamento de Crise
o Planejamento de melhoria de capital
® Técnicas de vendas
o Negociacdo
C

Lideranca

@ Historico de atuacdo

2018- Atual ® Presidente

Transforma Brasil, Recife, PE

* Fundou a instituicdo e realizou reunides de stakeholders

*Formou a equipe, tfreinada e acompanhada para o desenvolvimento
da iniciativa

e Construir e fortalecer parcerias produtivas e valiosas para impulsionar
o desenvolvimento de projetos, rede e incentivar a colaboracdo entre
diversos setores e stakeholders

* Mudancas coordenadas em toda a empresa para agilizar
procedimentos e organizacdo

* Desenvolveu e implementou novas estratégias e politicas em
colaboracdo com parceiros executivos para estabelecer e alcancar
objetivos de negdcios de longo prazo, proporcionando d empresa
uma lideranca organizacional forte e sustentavel

* Mantendo a organizacdo dgil e responsavel, com crescimento e
sustentabilidade da empresa, monitorando previsdes, melhorando
orcamentos e ajustando estratégias

* Desenvolvido programa para promover novos gestores de dentro,
construindo e mantendo estrutura de lideranca coesa

» Colaboradores entrevistados, supervisionados e motivados para
alcancar a produtividade ideall

2016 - Atual ® Presidente




2010- 2018

1997- 2014

1996-02 - 2002-11

2003-02 - 2004-09

Incubadora Social do Porto, Recife, PE

*Fundou a instituicdo e realizou reunides de stakeholders

* Formou a equipe, freinada e acompanhada para o
desenvolvimento da iniciativa

* Clientes capturados, parceiros e apoiadores estratégicos para a
sustentabilidade da empresa

* Reuniu-se com clientes para discutir eficiéncia de servigos, relatérios,
incluindo métricas e avaliacdes de desempenho de iniciativas sociais
incubadas

Presidente

Novo Jeito, Recife, PE

* Fundou a instituicdo e desenvolveu metodologia de engajamento
* Desenvolvimento de projetos com o objetivo de estimular o
engajamento civico

* Parcerias estratégicas estabelecidas para o desenvolvimento de
instituicoes

* Entfrevistou e treinou a equipe para continuar as atividades de
voluntariado

* Equipe apoiada e supervisionada de lideres voluntdarios

Diretor Executivo

Pré Sorrindo, Recife, PE

* Criou novas abordagens promocionais para aumentar o nUmero de
clientes e a penetracdo do mercado, ao mesmo tempo em que
aumenta o engajamento e impulsiona o crescimento

* Estimativas precisas de material e mdo-de-obra para tfrabalho
saudoso assertivo

 Parcerias produtivas e valiosas construidas e valiosas do setor para
impulsionar o desenvolvimento de fluxos de colaboracdo,
engajamento e receita

* Capacitacdo coordenada e implementada efetiva para
profissionais melhorarem processos

* Métricas estabelecidas de desempenho pessoal para incentivar
esforcos em direcdo a objetivos comuns

* Equipes focadas no desenvolvimento de abordagens inovadoras e
de ponta em todos os niveis com alocagdo efetiva de recursos e
planejamento estratégico

Formacgao Educacional

Bacharelado em Administragao de empresas
Universidade Catdlica De Pernambuco - Recife, Pernambuco

MBA



Fundacdo Getulio Vargas - Recife, Pernambuco

2009-02 - 2010-11 ® Mestrado em Teologia
Esténcia Palavra Da Vida - Atibaia, SGo Paulo

@ Informacgao Adicional

® . Colunista:
CBN -Central Brasileira de Noticias
Vocé S/A Magazine
Didrio de Pernambuco Journall
* Reconhecimento pela Forbes como um empreendedor social
relevante no Brasil
*Transforma Recife ganha Prémio de Inovacdo selo ONU-Habitat -




